國立嘉義高級工業職業學校教職員一般健康檢查實施要點
民國96年1月24 日訂定

民國98年1月19 日修訂第三點之（一）

                                                     民國104年1月6 日修訂

一、依據：教育部中部辦公室90年4月12日90教中人字第90505182號書函轉行政院人事行政局90年2月8日90局給字第002477號函及103年10月27日公務人員保障暨培訓委員會訂定之「公務人員一般健康檢查實施要點」規定辦理。

二、辦理原則：

（一）適用對象：本校年滿四十歲以上、編制內之公務人員及專任教師。（不含技工、工友、約聘僱人員、代理教師）。

（二）檢查項目：參照「公務人員一般健康檢查實施要點」附表所訂一般
      健康檢查檢查項目辦理。

（三）檢查醫療機構：健康檢查應於中央衛生主管機關評鑑為合格之醫療

      機構（醫院級）實施。（私人診所及檢驗所均不適用）
（四）檢查經費補助：每人在最高新台幣三,五ＯＯ元範圍內覈實補助，所需經費在學校年度預算額度內支應。

（五）辦理時程及名額：於每一會計年度開始後二個月，由人事室調查本校符合健檢補助資格且有意願參加健康檢查之人數後，在年度預算編列健檢補助經費之額度內，核定准予參加當年度健檢補助之名單並公告之。
三、注意事項：

（一）公教人員一般健康檢查，依規定每二年實施一次。
（二）經核定符合參加當年度健檢補助之同仁，應於每年十月底前完成檢查並於十五日內檢據申請補助。如因業務繁忙無法如期實施健檢而擬延期實施者，應事先簽陳校長核可，並至遲於十一月底前完成檢查及檢據申請補助，以利學校經費核銷之作業時程。

（三）實際參加健康檢查人員得以公假登記，並以一天為限；教師參加健康檢查者，請利用無課時間或以調補課方式前往，本校不負擔代課鐘點費。
四、本要點經行政會議審議通過並陳請校長核定後公佈實施，修正時亦同。
