組織編制 標準作業要項表
	項目編號 
	人-01

	項目名稱
	組織編制

	承辦人員
	主任

	辦理時間
	本校員額異動時辦理

	注意事項
	職員員額編制表需經教育部中部辦公室函報銓敘部備查後始生效力，惟主計及人事歸系案件應再另循主計或人事系統辦理。

	有關法令
	1.各機關職稱及官等職等員額配置準則。

2.各機關組織法規涉及考銓業務事項作業要點。

	辦理方式
	1. 依據本校之教職員之員額異動。

2.由人事單位修訂預算員額編制表及職員員額編制表。 

3.送校長核定。

4.函送教育部中部辦公室轉銓敘部備查。

5.備查後辦理職務歸系。


組織編制 標準作業流程圖
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1.職員由考試院函教育部轉本校核定。


2.教師由教育部核定





1.辦理職務註銷及歸系。


2.職務歸系表及職務說明書之擬定。








