
國立大湖農工 108 學年度高職優質化輔助方案子計畫執行成果表 

 一.效益評估: 

子計畫項目 108-5(B3) 雲開天明繁星滿天-技職教育學生多元展能深耕計畫 

活動名稱 

1. 適性輔導活動 

2. 教師輔導知能研習 

3. 專題講座 

4. 生涯試探活動 

執行進度  █執行完成    □執行中   (此欄請勾選) 

執行成效 

KPI指標項目 目標 績效 備註 

B3-2 技專校院合作校數。 3 2  

一、量化分析: 

適性輔導活動： 

(一) 藝術小團體共 6次 18小時，由楊雅婷心理師帶領，學生 7人參加。 

(二) 高關懷團體(一)共 4次 12小時，由陳素惠心理師帶領，學生 14人參加。 

(三) 高關懷探索教育營隊(二)共 1梯次 8小時，學生 24人參加，由輔導教師與陳素 

    惠心理師帶領。 

(四) 人際與生涯小團體共 2梯次，各 12小時，共學生 20人參加，由育達科大社工  

    系王念國老師與社工系學生共同帶領。 

(五) 育達科技大學社工系參訪共 1梯次，24人參加。 

    教師輔導知能研習： 

(一) 洪美玲諮商心理師演講｢隱蔽青年~拒學辨識與處遇」，共同仁 10人次參加。 

專題講座 

(一) 劉以羚執行製作演講｢來自泥巴國的禮物」，全校學生一起觀賞直播。 

(二) 梁宵萍諮商心理師演講｢情感路上安全行，遠離危險關係」，全校學生觀賞直播。 

生涯試探活動： 

(一) 辦理面試技巧講座活動：共高三學生 100人次參加。 

(二) 辦理模擬口面試活動：共高三約 70人次參加。 

二、質性分析: 

(一)適性輔導針對不同性質之學生，辦理合乎特質與需求之之小團體活動。 

(二)生涯試探活動於生涯規劃課活動與學生討論生涯進路為主；同時辦理生涯講座，搭

配面試活動，讓學生自由參加，增加不同體驗與思考向度為輔。 

(二)升學活動包含規劃生製作書面審查資料與口面試模擬之講座與課程。 
 

檢討與建議 

無 

遭遇的困難與 

問題 

無 

二.活動照片及說明: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

時間:109.3.31-4.21  地點: 團輔室   內容:育達

科大小團體 

時間:109.5.21  地點:育達科大社工系   內容:

參訪大學設備與課程 



 

 

 

 

 

 

 

 
時間:109.3.24  地點:文創教室   內容:洪美玲諮

商心理師演講 

時間:109.5.23  地點:爬森攀岩館  內容:高關懷

學生探索教育課程 

※本表格若不符填寫，可自行增加。 


